SI ATTESTA
Che la presente deliberazione:

™ ¢ stata pubblicata all’albo pretorio in data odierna e vi rimarra per quindici giorni;
@ ¢ stata trasmessa al Collegio Sindacale in data odierna;

O ¢ stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci in data odierna con nota
prot. n° » ai sensi e per gli effetti dell’art. 12, comma 4, della legge regionale 23 dicembre
1996, n° 43; '

O ¢ stata trasmessa alla Reglone Calabria per il controllo preventivo di legittimita in data odierna con nota
prot n° , ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 2, della legge regionale 19 marzo 2004
n° 11, es.m.i.

Catanzaro, li 2 D MAR, 2017

IL DIRETHIORE
U.O. AFF GENERALI

D? .8sa Giuliana Gloffrd
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giuseppe PERRI
(D. P. G. R. n°® 02 del 12 gennaio 2016)
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OGGETTO: | Approvazione Regolamentd per le attivita di Formazione Continua

SI ATTESTA

|

Che la presente deliberazione non ¢ soggetta a controllo preventivo di leg1tt1m1ta ed ¢ 1mmed1atamente
-esecutiva, ai sensi dell'art. 10, comma 7, della legge regionale 22 gennaio- 1996, n° 2.

O Che la presente dehberazlone, sottoposta a controllo preventivo di legittimita,

O ¢ divenuta esecutiva in data

per decorrenza del termine di cui all'art 13,
comma 2, della legge regionale 19 marzo 2004, n° 11. ’

O ¢ stata approvata dalla Regione Calabria con provvedimento n° -~ del

O ¢ stata annullata  dalla Regione Calabria con provvedimento n°  del

Catanzaro, li 2 0 MAR, 2017

IL DIR ORE
U.0. AFFARI GENERALI

Dott.9¢a (Giuliana Gloffré

U

Proposta del Responsabile del Procedimento n° 13 del 13/03/2017

U.O. FORMAZIONE EACCREDITAMENTO

FIRMA: Dott.ssa cw% ANTE

Il Direttore dell’U.O. GESTIONE TOTALE DELLA QUALITA’ attesta la legittimitd formale e

sostanziale nonché la regolarita tecnica, documentale e procedurale della presente proposta di deliberazione.

FIRMA: Dott. Pi 0 Z1 -

1

4

11 Direttore dell’U.O. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie attesta la regolaritd contabile della

presente proposta di deliberazione ed annota i relativi valori sui competenti conti di bilancio per come di
seguito specificato:

- per€ Sul conto -Bilancio

- per€ Sul conto Bilancio
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M\{re(ia DONATI )
j I
PARERI . | . /Y
. Favorevole a] FIRMA: F\"/
Parere del Direttore Amm.vo: Contrario (__’ Df) A Giuseppe P UGLIESE)

Favorevole | . FIRMA.: M

Contraric . Carmine DELL'ISOLA)

Parere del Direttore Sanitario:




JLDIRETTORE DELL’U.O. GESTIONE TOTALE DELLA QUALITA’

PREMESSO che questa Azienda ritiene necessario ridefinire le politiche aziendali in materia di formazione,
le linee strategiche di indirizzo per la formazione continua nell’attuale sistema ECM, le linee di indirizzo per la
gestione delle attivita formative, il rispetto della legge 190/12; D.Lgs 33/13 cosi come integrato e modificato
dal D.L.gs nr.97/2016;

CHE aj sensi e per effetto della Legge 190/12, del Dlgs 33/13 cosi come integrato e modificato dal D.L.gs
nr.97/2016 e della Delibera dell’ASP CZ n. 170 del 20/02/2017, si rende necessario dotarsi di un
Regolamento per le attivitd di Formazione Continua;

CONSIDERATO che il Regélamento definisce tutti i processi correlati alla stesura e all’attuazione dei
piani, programmi, eventi formativi e di formazione continua aventi come destinatari il personale dipendente
e convenzionato dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro;

CHE, inoltre, ’Azienda pubblichera un regolamento di accesso e di funzionamento dell’Albo/elenco
docenti per le attivita di formazione continua nei casi in cui la tematica della docenza richieda personale
particolarmente qualificato non presente all’interno dell’Azienda Paccertata impossibilita oggettiva di reperire
all’interno della propria amministrazione personale con analoghe competenze disponibile a svolgere identica
attivita formativa;

CHE 1la bozza del Regolamento per le attivitd di Formazione Continua , & stato inviato per mail con nota
Prot. N°208/P Prot. Generale 0020577 del 28/02/17 alle Organizzazioni Sindacali di Categoria Area
Dirigenza Medica e Veterinaria , Sanitaria , Tecnica ¢ Amministrativa e Area Comparto ;

" CHE il 07 Marzo 2017, si sono tenuti gli incontri con le OOSS dell’area della Dirigenza Medica, Sanitaria

, Tecnica ¢ Amministrativa e dell’area del Comparto per 1’ esame e ’approvazione del Regolamento per le .

attivita di Formazione Continua dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro ;

RITENUTO di dover approvare il regolamento per le attivita di formazione continua allegato alla presente ;

Per le motivazioni esposte in premessa e che qui si intendono integralmente ripetute e confermate

IL DIRETTORE GENERALE

Su conforme proposta del Direttore dell’U. O GESTIONE TOTALE DELLA QUALITA’ il quale ha
attestato la legittimita formale e sostanziale della medesima nonché la regolarita tecnica, documentale e
procedurale della presente proposta formulata sulla base delPistruttoria compiuta dal Responsabile del
procedimento;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva
competenza; '

DELIBERA

1. Di approvare il Regolamento per le attivita di Formazione Continua che allegato alla presente
costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Di provvedere alla pubblicazione del Regolamento per le attivita di Formazione Continua sul Sito
Aziendale :

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Giuseppe PERRI1 —
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